KnjiZnica Mihaela Siloboda Sveta Nedelja raspisuje
NATJECAJ

Za zasnivanje radnog odnosa sa radnikom/icom na radnom mjestu knjizni¢arskog tehni¢ara/ke,

- 1 izvrsitelj (m/z) s nepunim radnim vremenom od 20 sati tjedno, na odredeno vrijeme u
trajanju od 1 godine, uz probni rad od 3 mjeseca.

Uvjeti:

- zavrSeno minimalno srednje ¢etverogodisnje obrazovanje

- poloZen struéni ispit

- najmanje godina dana radnog iskustva u narodnoj knjiznici,
- poznavanje engleskog jezika,

- napredno poznavanje rada na ra¢unalu,

een s

- poznavanje rada u knjizni¢énom sustavu ZaKi.

Moze se primiti i osoba bez polozenog stru¢nog ispita, ali ga je duzna poloziti u roku odredenom

een e

protivnom ¢e se smatrati da vise ne ispunjava uvjete za predmetno radno mjesto.

Prednost:
- iskustvo rada u obradi knjizne grade.

Uz potpisanu prijavu treba prilozZiti:

- zivotopis s opisom dosadasnjeg rada (vlastoru¢no potpisan)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice, vazeée osobne iskaznice ili putovnice),
- dokaz o stru¢noj spremi (u presliku),

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu — svjedodzba, uvjerenje, potvrda

- dokaz o radnom stazu (elektroni¢ki zapis iz evidencije HZMO-a), ne stariji od 30 dana te dokaz o
radnom iskustvu na odgovarajuc¢im poslovima (preslika ugovora o radu ili rjeSenja o rasporedu ili
potvrdu poslodavca koja mora sadrzavati vrstu poslova koje je kandidat obavljao i razdoblje u kojem
je obavljao predmetne poslove)

- dokaz o poznavanju engleskog jezika (preslika indeksa, svjedodzbe, uvjerenja, potvrde ili drugi
odgovarajuéi dokaz odnosno vlastoru¢no potpisana izjava kandidata o ispunjavanju navedenog
uvjeta),

- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (preslika uvjerenja, potvrde ili drugi odgovarajuci dokaz
odnosno vlastoru¢no potpisana izjava kandidata o ispunjavanju navedenog uvjeta),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak - ne starije od 30 dana od
dana pocetka natjecaja (uvjerenje o nekaznjavanju)

- dokaze o ispunjavanju ostalih natjecajnih uvijeta.

Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku ili preslici koja ne treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat je
duzan predociti izvornik.



Na natjecaj pod jednakim uvjetima mogu se prijaviti osobe oba spola.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti isprave kojima se dokazuje status na temelju kojeg
ostvaruje pravo prednosti. Prednost u odnosu na ostale kandidate ima samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapos$ljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19), dokazuje to potrebnim
dokumentima. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na
stranici Ministarstva branitelja Republike Hrvatske na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Podnosenjem prijave na natjecaj, kandidati natjecaja daju izri¢itu suglasnost ustanovi Knjiznica
Mihaela Siloboda, kao voditelju zbirke osobnih podataka, da moze obradivati njinove osobne podatke
sukladno odredbama pozitivnih propisa o zastiti osobnih podataka, a u svrhu provedbe natje¢ajnog
postupka.

Nepravovremene i nepotpune prijave te prijave koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja nece se
razmatrati. Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju i koja je vlastoru¢no potpisana.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, provest ¢e se provjera znanja i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta putem intervjua. Knjiznica Mihaela Siloboda pridrzava
pravo provjere znanja (testiranja) i sposobnosti, a o eventualnom testiranju kandidati ¢e naknadno biti
detaljno obavijeSteni. Za kandidata koji ne pristupi pisanom testiranju i razgovoru smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj i viSe se nec¢e smatrati kandidatom.

Knjiznica Mihaela Siloboda zadrZava pravo ponistiti natjecaj ili ne izabrati nijednog kandidata, bez
navodenja razloga ponisStenja.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na internetskim stranicama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje.

O rezultatima izbora svi kandidati bit ¢e obavijesteni putem web stranice Grada Svete Nedelje na
adresi https://grad-svetanedelja.hr/udruge-i-institucije/knjiznica-mihaela-siloboda/ u roku od 8
dana od donosenja odluke o izboru.

Vlastoruéno potpisane prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeaja Salju se postom na adresu:

KnjiZnica Mihaela Siloboda
Marijana Stilinovi¢a 7, 10431 Sveta Nedelja

s naznakom: ,,Prijava na natjecaj za radno mjesto knj. tehni¢ara/ke*


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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