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ProCelnica Upravnog odjela za gospodarstvo, EU projekte, komunalne djelatnosti, prostorno
uredenje i zaStitu okolisa i imovinsko-pravne poslove Grada Svete Nedelje, na temelju ¢lanka 5. stavka
1. i Clanka 24. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(NN 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25), u postupku prijma u sluzbu referenta - komunalnog redara, na
neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca, u Upravnom odjelu za gospodarstvo, EU
projekte, komunalne djelatnosti, prostorno uredenje i zastitu okoliSa i imovinsko-pravne poslove Grada
Svete Nedelje, temeljem prethodno provedenog postupka javnog natje¢aja, donosi sljedece

RJESENJE
o prijmu u sluzbu

1. DALIBOR GOLUBIC iz B , OIB:
85934722011, univ. bacc. ing. traff., bez poloZenog drZavnog ispita, prima se u sluzbu u
Upravni odjel za gospodarstvo, EU projekte, komunalne djelatnosti, prostorno uredenje i zastitu
okolisa i imovinsko-pravne poslove, na radno mjesto referenta — komunalnog redara, na’
neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

2. Imenovani ima ostvareno ukupno vi§e od  godina radnog staza, od Sega vise od 1 godine
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

3. Sukladno €lanku 89. stavku 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi, imenovani je duZan poloziti drzavni ispit u roku od godine dana od
dana poCetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Raspored u sluzbu, datum pocetka rada, podaci o plaéi te drugi podaci u vezi sa sluzbom biti ée
utvrdeni rjeSenjem o rasporedu koje ¢e se donijeti po konagnosti ovog Rjesenja.

ObrazloZenje

Procelnica Upravnog odjela za gospodarstvo, EU projekte, komunalne djelatnosti, prostorno
uredenje i zaStitu okoliSa i imovinsko-pravne poslove Grada Svete Nedelje, raspisala je Javni natjedaj
za prijam u sluzbu referenta — komunalnog redara na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca, u Upravnom odjelu za gospodarstvo, EU projekte, komunalne djelatnosti, prostorno uredenje
i zastitu okoliSa i imovinsko-pravne poslove Grada Svete Nedelje.

Natjecaj je objavljen u ,,Narodnim novinama“ broj 129/2025 od 15. listopada 2025. i na web
stranici Grada Svete Nedelje. Rok za podnosenje prijava na natjeCaj iznosio je osam dana od objave
natjecaja, do 23. listopada 2025.

U natjecaju je navedeno da kandidati osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu iz ¢lanka
12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25 — u nastavku teksta: Zakon) moraju ispunjavati posebne
uvjete za prijam: srednja struéna sprema gimnazijskog obrazovanja ili srednja stru¢na sprema
CetverogodiSnjeg strukovnog obrazovanja, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im
poslovima, polozen vozacki ispit ,,B* kategorije, polozen drzavni ispit.
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Uz prijavu na natje¢aj kandidati su trebali priloZiti: Zivotopis, dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
(preslika domovnice, vazeée osobne iskaznice ili putovnice), dokaz o stru¢noj spremi (preslika
svjedodzbe/diplome), dokaz o radnom iskustvu (potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
elektronicki zapis istog), dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima (preslika ugovora o
radu ili rjeSenja o rasporedu na radno mjesto ili potvrda poslodavca koja mora sadrzavati vrstu poslova
koju je kandidat obavljao i razdoblje u kojem je obavljao te poslove), preslika uvjerenja o poloZzenome
drzavnom ispitu (odnosi se na kandidata koji ima polozen drzavni ispit), dokaz o poloZenom vozackom
ispitu B-kategorije (preslika vazeée vozatke dozvole).

Sukladno ¢lanku 20. Zakona imenovano je Povjerenstvo za provedbu natjecaja, koje je utvrdilo
da su po objavljenom nafjecaju u roku zaprimljene tri prijave. Povjerenstvo je u postupku provjere
urednosti zaprimljenih prijava i ispunjavanja formalnih uvjeta Natjecaja utvrdilo da sve prijave
zadovoljavaju formalne uvjete natjecaja te su kandidati pozvani na testiranje 13. studenog 2025.

Obavijest i upute kandidatima o opisu poslova i podacima o pla¢i radnog mjesta, te nacinu i
podrugju testiranja bila su objavljena od 20. listopada 2025. na web stranici Grada Svete Nedelje.

Testiranju 13. studenog 2025. su pristupili svi pozvani kandidati te su na pisanom testiranju koje
se sastojalo od dijela provjere poznavanja zakona i propisa bitnih za obavl janje poslova radnog mjesta
od maksimalno 10 bodova, ostvarili su sljede¢i broj bodova: Dalibor Golubié 9 bodova, D.J. 8 bodova
1 D.Z. 10 bodova. U skladu sa ¢lankom 22. st. 5. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi na usmeni razgovor - intervju sa Povjerenstvom su pozvani
kandidati koji su ostvarili najmanje 50% od ukupnog broja bodova na pisanom dijelu testiranja iz
poznavanja zakona i propisa, a na kojem su od maksimalnih 10 bodova, ostvarili sljedeci broj bodova:
Dalibor Golubi¢ 10 bodova, D.J. 8 bodova i D.Z. 7 bodova.

Po provedenom testiranju i intervjuu, Povjerenstvo je sastavilo izvjes¢e o provedenom postupku
natjeCaja za prijam u sluzbu referenta — komunalnog redara te utvrdilo rang listu prema ukupno
ostvarenom broju bodova na kojoj su kandidati poredani kako slijedi: 1. Dalibor Golubi¢ 19 bodova; 2.
D.Z. 17 bodova, D.J. 16 bodova.

Na temelju uvida u dokumentaciju i Izvjes¢e o provedenom postupku natjedaja, te utvrdenoj rang
listi kandidata na kojoj je kandidat Dalibor Golubi¢ ostvario 1. (prvo) mjesto, odluéeno je da se Dalibor
Golubi¢ punoljetni hrvatski drZavljanin, univ. bacc. ing. traff, bez poloZenog drzavnog ispita, sa vise od

godina radnog staza, od ¢ega viSe od 1 godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, primi u
sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od 3 mjeseca, u Upravni odjel za
gospodarstvo, EU projekte, komunalne djelatnosti, prostorno uredenje i zastitu okoli$a i imovinsko-
pravne poslove Grada Svete Nedelje, s obzirom na to da imenovani ispunjava propisane uvjete natjecaja
i da je na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti postigao najbolji rezultat.

Kandidat Dalibor Golubi¢ je dostavio uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak te uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova oznacenog radnog mjesta.

Po sluZzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje zapreka za prijam u sluzbu propisanih &lankom
23.c stavkom 3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Po izvrinosti ovog rjeenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu, sukladno &lanku 27. stavku 1.
Zakona.

Slijedom navedenog, odlugeno je kao u izreci ovog rjesenja.

Sukladno ¢lanku 24.a Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi ovo rjedenje se dostavlja svim kandidatima javnom objavom na mreznim
stranicama Grada Svete Nedelje, te se dostava smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne
objave rjeSenja na mreznim stranicama Grada Svete Nedelje.

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog rjeenja kandidat koji nije primljen u sluzbu moze podnijeti Zalbu Gradonadelniku
Grada Svete Nedelje u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja.
Zalba se podnosi pismeno, preporu¢enom posiljkom ili osobno predajom na urudzbeni zapisnik
Grada Svete Nedelje, a moZe se izjaviti i usmeno na zapisnik, sve u roku od 15 dana od dana dostave
ovog Rjesenja.

JCKkA



Dostaviti:
1. Kandidatima — javnom objavom na mreZnim stranicama Grada Svete Nedelje;
2. Spis, ovdje;
3. Personalni dosje, ovdje;
4. Arhiva, ovdje.



